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El presente Reglamento fue elaborado en reuniones de la Coordinadora con los
investigadores del Grupo y a él se incorporaron los elementos previamente establecidos en
el Grupo.

1. Presentacién

El grupo Catalisis Ambiental fue fundado en 1992 por la profesora Consuelo Montes de
Correa. En el afio 2008 fue clasificado en la categoria Al por el Instituto Nacional para la
Ciencia y la Tecnologia, Colciencias (actualmente Minciencias). Actualmente se encuentra
en la categoria de Grupo Al de acuerdo con la clasificacion de Colciencias (actualmente
Minciencias) del afio 2018. ElI Grupo esta adscrito a la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de Antioquia. Su mision es promover la mejora del medio ambiente mediante
la utilizacibn de métodos cataliticos para el control de las emisiones de gases
contaminantes, asi como el desarrollo de rutas ambientalmente amigables para la obtencion
de productos de valor agregado. Para ello, el grupo ejecuta proyectos de investigacion
aplicada y divulga conocimiento a través de publicaciones.

En su vision, el grupo Catélisis Ambiental espera promover con su investigacion la
aplicacion préctica de catalizadores para purificar el ambiente. EI grupo servird como
plataforma de proyectos de investigacion financiados por entidades nacionales e
internacionales y de colaboraciones con la industria en temas de importancia practica que
involucren materiales cataliticos, analisis de contaminantes, sintesis quimica y procesos
amigables con el ambiente. Ademas, sera reconocido a nivel académico e industrial como
un centro activo de investigacion en catalisis aplicada para la proteccion del medio
ambiente.

2. Objetivos del Grupo Catalisis Ambiental

2.1 Obijetivo general. Contribuir con conocimiento cientifico y soluciones practicas a la
reduccion del impacto ambiental mediante el desarrollo de tecnologias preventivas y
correctivas.

Objetivos especificos

1. Disefiar, preparar, caracterizar y evaluar catalizadores con los cuales se minimicen o
eliminen los impactos negativos al ambiente que se generen de los procesos.

2. Proponer procesos amigables con el ambiente que permitan la obtencion de productos de
alto valor agregado para la industria de la quimica fina y farmacéutica a partir de recursos
naturales renovables.

3. Identificar y evaluar estrategias de mejoramiento energético y ambiental de procesos con



énfasis en aprovechamiento de residuos o materias primas nacionales.

4. Desarrollar estrategias para minimizar las emisiones contaminantes que involucran
procesos de combustion en fuentes fijas y moviles.

5. Producir y divulgar conocimiento cientifico y técnico derivado de los proyectos
realizados.

6. Formar recurso humano, especialmente a nivel de maestria y doctorado en areas de
interés creciente como la proteccion del ambiente, el disefio de procesos y productos, y la
transformacion de la biomasa.

7. Fomentar el intercambio de investigadores a través de pasantias y/o visitas de expertos
financiados por entidades nacionales o internacionales.

3. Conformacién del Grupo

3.1 Clasificacion de los integrantes del Grupo Catalisis Ambiental. Los integrantes del
Grupo Catalisis Ambiental seran:

- Coordinador(a): docente de planta de la Universidad de Antioquia, que cumpla con las
actividades asignadas en este reglamento para su cargo.

- Investigadores: docentes de planta u ocasionales de la Universidad de Antioquia, que
cumplan con las actividades asignadas en este reglamento para su cargo.

- Estudiantes de Posgrado en Maestria 0 Doctorado, que se encuentren activos en el
Sistema de Admisiones y Registros de la UdeA y cuyo trabajo de investigacion o tesis sea
asesorado por un investigador del grupo.

- Auxiliares de Investigacion: profesionales contratados, con recursos de un proyecto o con
recursos propios del Grupo, por un tiempo especifico para apoyar en las actividades de
extension o investigacion de un proyecto o de las lineas del Grupo.

- Jovenes Investigadores Minciencias: profesionales que apoyan un proyecto de
investigacion o una de las lineas del Grupo, son co-financiados por Minciencias, y deben
cumplir con el perfil solicitado en las convocatorias de Minciencias.

- Jovenes Investigadores UdeA: estudiantes de pregrado que apoyan un proyecto de
investigacion del Grupo y que deben cumplir con el perfil solicitado en las convocatorias de
la Vicerrectoria de Investigacion de UdeA.

- Monitores y Auxiliares Administrativos: estudiantes de pregrado que apoyan actividades
de investigacion o realizan labores de administracion, que deben cumplir con el perfil
solicitado en las convocatorias de la Vicerrectoria de Docencia a través del Departamento
de Ingenieria Quimica.

- Estudiantes en Practica Académica: estudiantes de pregrado que realizan la Préactica
Académica en la modalidad de Trabajo de Grado o Proyecto de Investigacion, cuya
propuesta ha sido avalada por la coordinacion del Grupo y su matricula avalada por la
unidad académica correspondiente.



- Estudiantes del Semillero de Investigacién en Catalisis: estudiantes de pregrado que
hacen parte del semillero del Grupo. Estos estudiantes deben cumplir con los lineamientos
del Grupo para esta modalidad y con las directrices establecidas por la Vicerrectoria de
Investigacion.

Paragrafo uno: los visitantes seran estudiantes o investigadores quienes estaran en el
Grupo por un tiempo definido y un plan previamente acordado.

Paréagrafo dos: los estudiantes de pregrado o posgrado que realizan su trabajo en otro grupo
de investigacion 0 en una empresa y que son co-asesorados por un profesor del Grupo no
son considerados integrantes del grupo y por lo tanto no tienen los derechos y deberes de
éstos.

3.2. Responsabilidades de los integrantes del Grupo.

3.2.1 Responsabilidades generales de los integrantes del Grupo. Todo integrante del
Grupo, sin importar su condicion, y por el hecho de ser miembro de éste, deberéd asumir las
normativas y responsabilidades asignadas al momento de vincularse al Grupo. A fin de
contribuir a que todas las actividades adelantadas en el Grupo se puedan llevar a cabo con
normalidad, de forma que se alcancen los objetivos de los diferentes proyectos y el plan de
formacion en investigacion de los estudiantes de pre y posgrado, todos los integrantes del
Grupo deben seguir las siguientes normas:

- Planear de forma organizada las actividades que requiere realizar en el Grupo, esto con el
fin de reservar equipos y reactivos de manera oportuna.

- Consultar y aplicar las recomendaciones de las fichas de seguridad de los reactivos
empleados en las investigaciones, asi como mantener y respetar las normas de seguridad
propias del manejo de los elementos y reactivos del Grupo.

- Incluir en la bitacora de investigacion, que recibira al ingresar al Grupo, todos los detalles
que permitan reproducir la actividad del laboratorio; por ejemplo: condiciones de reaccion,
método de analisis, novedades en lo realizado respecto a lo planeado. La bitacora de
investigacion debe mantenerse en el Laboratorio. Para la construccion de la bitacora se
deben tener en cuenta las recomendaciones que se presentan en el Anexo 1 de este
documento.

- Dejar el lugar de trabajo y los equipos utilizados, organizados y limpios después de
utilizarlos.

- Por ninguin motivo instalar programas en los computadores sin autorizacion previa.

- Verificar las indicaciones de funcionamiento de los equipos que se van a utilizar, descritas
en el manual. No utilizar equipos sin entrenamiento previo.

- No realizar modificaciones en los equipos y/o montajes sin autorizacion; por ejemplo, no
quitar los mandémetros de los reguladores.

- Utilizar las bitacoras de los equipos, incluyendo las fechas, las observaciones
correspondientes y la firma de quien reporta la novedad.

- Anotar en el Registro de Novedades e informar a tiempo a la coordinacion las anomalias
en los equipos y cuando los reactivos que se estan utilizando presentan cambios en su
aspecto fisico y/o cuando se estén agotando.



- Devolver a la persona encargada la vidrieria cuando no se esté utilizando.

- Concertar los cambios que se planeen realizar en los equipos con todos los integrantes que
utilizan el equipo.

- Mantener actualizado el CvLAC.

- Realizar al menos un seminario en inglés por semestre en las reuniones del Grupo.

- Asistir a las reuniones del Grupo que se realizan los lunes a las 2:00 pm.

- No retirar o prestar equipos o algun material del laboratorio, sin autorizacion de la
coordinacion.

- Participar en las jornadas de aseo que se programen en el laboratorio.

- Utilizar las instalaciones y equipos del laboratorio, como los computadores e impresoras,
solo para realizar las actividades de investigacion asignadas.

- Por ningun motivo utilizar las instalaciones, los equipos, los reactivos, materiales, y en
general ningn elemento del Grupo Catélisis Ambiental para el beneficio de terceros;
excepto que desde la coordinacién se haya acordado con la persona o empresa beneficiada
para realizar el uso en modalidad de pago de servicios de extension o de convenio.

- No utilizar audifonos, celulares o reproductores de musica y/o videos durante la
realizacion de actividades en el laboratorio.

- Mantener un tono de voz bajo en todas las actividades que se desarrollen en las
instalaciones del laboratorio o en las oficinas.

- Si es la Gltima persona que sale del laboratorio, asegurarse que las puertas estén cerradas,
firmar en el reporte de salida e incluir la hora de salida y la novedad correspondiente.

- En los montajes que se estén utilizando dejar datos de condiciones de operacion,
informacion de contacto y qué hacer en caso de emergencia.

- El ingreso al laboratorio de personas ajenas al Grupo se debe informar a la coordinacién
con anticipacion.

- Para el uso de fotografias y videos relacionados con el trabajo en el Grupo con fines
diferentes a aspectos académicos, se debe solicitar la autorizacion.

- Cuando asista a algun evento académico en el que presente resultados de la investigacion
realizada en el Grupo, presentar en forma resumida (en una de las reuniones del Grupo) los
principales temas del evento relacionados con las investigaciones del Grupo.
Adicionalmente, debe suministrar una fotografia de su participaciéon como ponente oral o
de poster para incluirla en la pagina web del Grupo.

- Velar porque los trabajos desarrollados contribuyan al logro de los objetivos de los otros
proyectos del Grupo, por ejemplo, haciendo un uso eficiente de los recursos del laboratorio
y poniéndolos a disposicion de los demas integrantes cuando no se estén utilizando o no se
vayan a emplear en el corto plazo.

- No prestar a terceros la tarjeta electronica de acceso - TEA y llaves asignadas.

- Manejar de manera confidencial la informacion que como tal le sea presentada, entregada,
0 a la que tenga acceso como fruto de la ejecucion del (los) proyecto(s) en los que participe.
- Guardar confidencialidad de la informacién y resultados derivados del proyecto y no
emplearlos en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de
confidencialidad (antes de su publicacion).

3.2.2 Responsabilidades del Coordinador(a).
- Liderar la elaboracion y el desarrollo de la Agenda de Investigacion del Grupo.
- Avalar las propuestas de investigacion y de convenios con otros grupos o instituciones,



presentadas por los integrantes del Grupo que estén acordes a la Agenda de Investigacion.

- Ser interlocutor antes las instancias académicas e investigativas internas y externas a la
Universidad de Antioquia.

- Velar por el cumplimiento de la normatividad de la Universidad y el Reglamento del
Grupo.

- Hacer seguimiento a la bitacora de cada uno de los estudiantes a cargo.

- Representar el Grupo en reuniones de caracter académico, administrativo investigativo, o
delegar la participacion en otro integrante del Grupo.

- Mediar en la resolucién de conflictos que se presenten en el interior del Grupo.

- Calificar la idoneidad de los candidatos de acuerdo con los perfiles definidos para los
integrantes del Grupo.

- Decidir sobre la permanencia de los integrantes del Grupo.

3.2.3 Responsabilidad de los investigadores.

- Hacer seguimiento a la bitacora de cada uno de los estudiantes a cargo.

- Participar activamente en el desarrollo de la Agenda de Investigacion del Grupo,
presentando proyectos de investigacion, y asesorando estudiantes de pregrado y posgrado a
su cargo.

- Secundar las directrices de la coordinacion.

- Cumplir y velar por el cumplimiento de la normatividad de la Universidad y el
Reglamento del Grupo.

- Asegurarse que cuando un estudiante a cargo termine actividades en el Grupo, deje la
bitcora actualizada, el sitio de trabajo en el laboratorio y el cubiculo utilizado organizado,
los elementos utilizados en el lugar adecuado, los residuos dispuestos adecuadamente, y
clasificados los materiales sintetizados que se deben conservar y cuéles no. Informar que
materiales podrian ser Utiles en otros proyectos.

- Cuando se participe en la elaboracion de propuesta de investigacion, propender porque el
grupo sea beneficiado en la participacion en dicha propuesta y en lo posible con la
adquisicién de equipos e insumos que se requieren para su funcionamiento. Si se van a
utilizar equipos del Grupo, en lo posible, incluir presupuesto para el mantenimiento de los
equipos y la compra de consumibles e insumos requeridos para su funcionamiento.

- Acordar con la coordinacion del grupo, antes de presentar la propuesta de investigacion,
que recursos del laboratorio se pueden comprometer en las propuestas de investigacion en
la que se participe.

- Informar a la coordinacion del grupo sobre los proyectos aprobados, articulos publicados,
premios recibidos, para actualizar los indicadores del grupo y la informacion de la pagina
web.

- Informar sobre el estado de los compromisos en los proyectos en los que se participe.

3.2.4 Responsabilidad de los estudiantes Monitores, Auxiliares Administrativos, Jovenes
Investigadores UdeA y Estudiantes en Practica Académica

- Cumplir con los horarios y las responsabilidades en los proyectos en los que estan
participando.

- Realizar al menos un seminario en inglés semestral en las reuniones del Grupo. El tema
sera definido con el tutor, y se podra reportar un maximo de 10 h para el primer seminario y
méaximo 5 h para los seminarios posteriores. Cada presentacion debe tener el visto bueno



del tutor a mas tardar el viernes anterior al seminario. La no realizacién del seminario,
salvo causa de fuerza mayor evaluada por la coordinacion, sera motivo de terminacion de la
vinculacion al Grupo.

- En el reporte de horas no se debe incluir la asistencia a las reuniones y/o capacitaciones
programadas en la SIU relacionadas con la seguridad en la SIU y el trabajo en el laboratorio
0 todas aquellas capacitaciones requeridas para el trabajo adecuado en el laboratorio. Se
exceptlan las capacitaciones y jornadas que programa la Vicerrectoria de Investigacion
para los Jovenes Investigadores.

- Cada mes deben entregar un informe en el que presenten en detalle las actividades, los
resultados y su analisis correspondiente.

- El Joven Investigador debe elaborar y entregar los informes segun el Convenio Pasantia.
Dichos informes deben ir firmados por el tutor y la coordinacion del Grupo y se deben
entregar en el Grupo, donde se encargara de llevar el informe a la Vicerrectoria de
Investigacion.

- La TEA y el informe final del contrato o de la Practica Académica, se deberan entregar
antes de finalizar el contrato.

- El estudiante debe presentar a la coordinacién del Grupo las constancias requeridas para
mostrar el cumplimiento de los requisitos para continuar con el tipo estimulo académico.
En concreto, cuando un estudiante pierda una materia en el semestre, debe informarlo
inmediatamente a la Coordinacion. Asi mismo, deben informar también la disponibilidad
horaria al inicio de un nuevo semestre académico.

- Los estudiantes deben tener actualizado el formato de reporte de actividades del Grupo
que se encuentra impreso en el laboratorio.

- Notificar las novedades respecto al no cumplimiento las actividades asignadas.

- Solicitar previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacion relacionada
con sus actividades de investigacién. Dicha autorizacidon debe solicitarse ante el tutor y el
investigador principal del proyecto del cual se hace parte, presentando el texto a publicar.

- Informar inmediatamente al tutor y al investigador principal del proyecto del cual se hace
parte, sobre cualquier hallazgo o innovacion alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a
colaborar con la mayor diligencia en la documentacién y declaracion de lo hallado y a
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.
Esta informacion debe quedar consignada en la bitacora de trabajo.

3.2.5 Responsabilidad de Auxiliares de Investigacion y Jbévenes Investigadores
Minciencias.

- Cumplir con los horarios y las responsabilidades en los proyectos en los que estan
participando.

- Realizar al menos un seminario en inglés semestral en las reuniones del Grupo. Cada
presentacion debe tener el visto bueno del tutor a mas tardar el viernes anterior al
seminario.

- Cada mes deben entregar un informe tipo articulo en el que presenten en detalle las
actividades, los resultados y su analisis correspondiente; las cuales deben corresponder a
los compromisos asumidos en el contrato o convenio de pasantia, segin corresponda.

- Cumplir con los pagos correspondientes a salud, pension y riesgos laborales mensuales (i
el contrato es por mas de un mes).

- La TEA y el informe final del contrato, se deberan entregar antes de finalizar el contrato.



- Apoyar en las actividades del Grupo que le sean asignadas.

- Solicitar previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacién relacionada
con sus actividades de investigacion. Dicha autorizacion debe solicitarse ante el tutor y el
investigador principal del proyecto del cual se hace parte presentando el texto a publicar.

- Informar inmediatamente al tutor y al investigador principal del proyecto del cual se hace
parte sobre cualquier hallazgo o innovacion alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a
colaborar con la mayor diligencia en la documentacion y declaracion de lo hallado y a
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.
Esta informacion debe quedar consignada en la bitacora de trabajo.

- Cumplir, a tiempo, con los compromisos que aparecen en el Convenio de Pasantia
(“actividades avaladas por la Vicerrectoria de Investigacion™).

- Firmar el acta de terminaciéon de la pasantia.

- Entregar un informe de avance (seis meses después de iniciada la pasantia) e informe final
(al terminar la pasantia).

3.2.6 Responsabilidad Estudiantes de Posgrado

- Cumplir con los horarios y las responsabilidades en los proyectos en los que estan
participando.

- Apoyar en actividades del laboratorio que sea asignadas desde la coordinacion.

- Realizar al menos un seminario en inglés semestral en las reuniones del Grupo. Cada
presentacion debe tener el visto bueno del tutor a mas tardar el viernes anterior al
seminario.

- Cumplir con los compromisos del Posgrado y de las actividades asignadas en el Grupo.

- Entregar mensualmente un informe tipo articulo en el que presenten en detalle las
actividades, los resultados y su analisis correspondiente; este lineamiento se debe cumplir
aun en pasantia.

- Los estudiantes de Posgrado deben incluir en los trabajos que realicen en sus pasantias al
menos a su asesor en el Grupo Catéalisis Ambiental.

- Solicitar previamente y por escrito autorizacién para cualquier publicacion relacionada
con sus actividades de investigacion que correspondan a resultados y/o materiales
obtenidos en el Grupo, aln si se estan en pasantia. Dicha autorizacién debe solicitarse ante
el asesor y el investigador principal del proyecto del cual se hace parte, presentando el texto
a publicar.

- Informar inmediatamente al asesor y al investigador principal del proyecto del cual se
hace parte, sobre cualquier hallazgo o innovacion alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a
colaborar con la mayor diligencia en la documentacién y declaracion de lo hallado y a
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.
Esta informacion debe quedar consignada en la bitacora de trabajo.

4. Lineas de investigacion
4.1 Lista de lineas de investigacion y sus énfasis

4.1.1 Caracterizacion y tratamiento de trazas de compuestos organoclorados
Enfasis: Analisis de dioxinas, furanos y dI-PCBs (aromaéticos policlorados) en unidades de



incineracion de desechos y alimentos (productos lacteos y céarnicos, aceites de origen
animal y vegetal) y control en unidades de incineracion de desechos.

4.1.2 Estrategias de mejoramiento energetico y ambiental de procesos.
Enfasis: Estudio del efecto de la integracién de etapas de reaccion y separacion, en
procesos de interés industrial o ambiental.

4.1.3 Fijacion de gases efecto invernadero y control de la contaminacion del aire.
Enfasis: Desarrollo de procesos en los que, bajo condiciones moderadas de operacion, se
elimine contaminantes nocivos a los seres vivos y responsables del deterioro de la calidad
del ambiente, y/o donde se utilice el CO. en la sintesis de productos quimicos que
satisfagan la necesidad nacional.

4.1.4 Valorizacion de aceites esenciales
Enfasis: Propuesta de procesos en los que se aprovechen los residuos agroindustriales para
la obtencidn de productos de valor agregado.

4.2 Definicién de las lineas de investigacion. Las lineas se definen de acuerdo con la
mision y a la vision del Grupo, en reuniones de los investigadores para tal fin.

4.3 Conformacion de las lineas de investigacion. De acuerdo con los intereses de
investigacion los investigadores presentan propuestas en una o varias de las lineas definidas
por el Grupo. En cada caso se procurard que al menos dos investigadores del Grupo
participen en cada una de las lineas.

4.4 Eliminacion de las lineas de investigacion. Si hay un cambio significativo en la visién
del Grupo, esto conllevard a la redefinicion de las lineas y a la posible eliminacién de
alguna de ellas. En caso de que una linea no tenga proyectos asociados vigentes esta linea
guedara inactiva, mas no sera eliminada.

4.5 Evaluacién de las lineas de investigacion. Anualmente se evaluara la actividad de
cada linea en cuanto a nimero de proyectos, estudiantes involucrados, productos generados.
De acuerdo con estos analisis se determinaran estrategias para fortalecer o replantear el
énfasis de las lineas.

5. Produccion cientifica

La seleccion de la revista en la cual se hara la publicacion debera estar sujeta a los
compromisos adquiridos en los proyectos. Se procurarg, en la medida que ello sea posible,
publicar en revistas de alto impacto.

5.1 Politicas de confidencialidad

Cada persona que participe en una investigacion, debera firmar el Acta de Confidencialidad

(Anexo 2), la cual corresponde al acta sugerida por la Oficina de Juridica de la Universidad
de Antioquia en la Comunicacién 1030-0486 a UTT del 30 de marzo de 2004.



5.2 Autoria de los articulos, patentes, ponencias.

5.2.1 Definicion de co-autores. Los co-autores de los articulos seran aquellos directamente
involucrados con las etapas relacionadas con la elaboracién del articulo; puesto que cada
una de las etapas sera directamente supervisada por la coordinacion, se entiende que el (la)
Coordinador(a) hara parte en todos los articulos. No se incluirdn las personas que presten
servicios técnicos contratados por el Grupo.

Los estudiantes de Posgrado que aparezcan como co-autores en publicaciones de resultados
de pasantias de investigacion, deben asegurar al menos que su afiliacion sea al Grupo, de
acuerdo con los lineamientos de la Vicerrectoria de Investigacion de la UdeA. Los
productos relacionados con la Tesis o el Trabajo de Investigacion, o de movilidad de
estudiantes de pregrado o posgrado, deben cumplir con lo establecido en el Grupo para la
definicion de co-autores.

La firma institucional en las publicaciones debe seguir los lineamientos de la Vicerrectoria
de Investigacion:

Firma de autor?

1Grupo Catalisis Ambiental, Departamento de Ingenieria Quimica, Facultad de Ingenieria,
[Otros organismos (si procede)], Universidad de Antioquia UdeA; Calle 70 No. 52-21,
Medellin, Colombia

5.2.2 Orden de los co-autores. El primer autor serd el estudiante de posgrado, siempre y
cuando ademaés de haber obtenido y analizado los resultados respectivos, haya elaborado
los borradores del manuscrito en el formato requerido por la revista a la que se someteria; el
siguiente autor sera el asesor del estudiante, quien sera el autor de correspondencia. Luego
apareceran los demas co-autores seguin el orden en que se haya acordado. Cuando se
involucre autores externos al Grupo, el(los) autor(es) externos apareceran inmediatamente
después del asesor del estudiante. EI Coordinador aparecera como ultimo autor, salvo que
sea el asesor del estudiante.

5.2.3 Agradecimientos: Se deberan incluir agradecimientos al proyecto que financio la
investigacién, y a la financiacién de beca. En publicaciones generadas de pasantias de
estudiantes, se debe agradecer a la UdeA, como minimo. Las excepciones particulares
estaran a discrecion de la coordinacién del Grupo.

6. Dindmica del grupo. Reuniones periddicas de los investigadores del grupo, de
profesores y estudiantes, dindmica de presentacion de resultados de los estudiantes.

6.1 Reuniones del Grupo. Se realizardn reuniones del Grupo semanalmente, en la que
todos los integrantes del grupo tendran asignada al menos una presentacién que debe
realizarse en inglés. Para los estudiantes, el tema serd definido con el tutor, y la
presentacion debe tener el visto bueno del tutor a mas tardar el viernes anterior al
seminario. La no realizacion del seminario, salvo causa de fuerza mayor evaluada por la
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coordinacion, serd motivo de terminacion de la vinculacion al Grupo. Al final del semestre
se hara una reunion para definir los alcances y dificultades durante el semestre, y la
asignacion de encargados de los equipos. Los estudiantes presentaran los resultados de sus
investigaciones en las reuniones del Grupo. Se realizaran las reuniones entre estudiantes y
tutor requeridas para el buen desarrollo de las tareas del Grupo.

6.2 Reuniones periddicas de los investigadores. El(La) Coordinador(a) se reunira con los
investigadores al menos una vez al mes (o cuando sea necesario) para definir temas como
programacion de actividades, proyectos, cupos en el Posgrado.

6.3 Otras reuniones. Se realizaran reuniones de uso de los equipos para definir la
programacion de uso, para acordar procedimientos y optimizar el tiempo. Anualmente, se
programard al menos una reunion con estudiantes de pregrado del Departamento de
Ingenieria Quimica de la Universidad de Antioquia, en la que se les presentara el Grupo y
se les informaran las posibilidades de hacer parte de éste.

6.4 Asignacion de llaves el laboratorio

Las llaves del laboratorio seran asignadas solamente a los estudiantes que por la naturaleza
del trabajo experimental que realizan deben ingresar al laboratorio en fines de semana y
festivos. Si el estudiante al que se le ha asignado la llave no la usa con criterios de
responsabilidad, ésta le sera retirada y se consideraran las otras acciones que correspondan
de acuerdo al presente reglamento.

Como medida de seguridad personal, quienes trabajen en horarios especiales (por las
noches o fines de semana y festivos) siempre deberan estar acompafiados de otra persona
del laboratorio y esta situacion debe darse a conocer al tutor y a la coordinacion del
Grupo.

7. Apoyo a asistencia a eventos cientificos

En basqueda de un uso racional de los recursos del Grupo Catélisis Ambiental, y con el fin
de apoyar equitativamente la participacion de los estudiantes de posgrado en eventos
académicos, cuando haya disponibilidad de recursos en el Grupo se tendran los
siguientes criterios para su utilizacion:

- Se apoyard a estudiantes para asistir a eventos con dineros del Grupo s6lo una vez
durante su Posgrado, cuando el tutor del estudiante, el(la) coordinador(a) u otro
investigador del Grupo no tenga programado asistir al mismo evento.

- Se apoyard con maximo el pago de la inscripcion con el valor correspondiente al “pronto
pago” para estudiantes, o su equivalente, si el estudiante obtuvo apoyo de otras fuentes
(becas del evento, UdeA, recursos propios, otros), que asegure su participacion en el
evento.

- Quien reciba el apoyo debera:



11

e Presentar un informe escrito sobre el evento y realizar una presentacion en la
reunion del Grupo que se realice la semana siguiente al regreso del viaje. En la
presentacion se debe incluir informacion relevante para el Grupo como:

- El tipo de trabajos presentados en el evento

- Los temas que fueron mas comunes

- ¢ Qué puede ser aplicado a los trabajos del Grupo?

- Tendencias en el tema del evento

- Grupos en el mundo que estan trabajando en el tema
- Laboratorios con los que se podria realizar contactos
- Laboratorios con los que se podria plantear convenios

e Asegurar la publicacion del trabajo en las memorias.

Entregar las memorias 0 una copia de éstas y copia del certificado de asistencia.

e Suministrar una fotografia de su participacion en el evento en la ponencia o
presentacion del poster, la cual sera incluida en la pagina web del Grupo.

- El integrante del Grupo que reciba apoyo de otra instancia interna y/o externa a la
Universidad debe cumplir con los compromisos adquiridos al recibir el apoyo para la
participacion en el evento.

8. Responsabilidad en el manejo de los equipos, en la administracion de los recursos
de los proyectos y en el cumplimiento de compromisos adquiridos en los proyectos.

8.1 Responsabilidad de los equipos

Cada uno de los equipos del Laboratorio serd asignado a uno de los integrantes, con las
funciones de:

- Verificar su buen funcionamiento.

- Realizar mantenimientos preventivos y determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la reserva del uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en su funcionamiento.

Adicionalmente, en la Tabla 1 se detallan las actividades especificas asociadas a algunos
equipos a cargo de la persona responsable.

Tabla 1. Actividades especificas relacionadas con los equipos asignados

Equipo Actividades

Secador por aspersion - Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
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equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Apoyo en la estandarizacion de métodos nuevos.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo

Rotoevaporador - Verificar el buen funcionamiento del equipo.
- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.
- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.
- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.
- Verificar el estado del aceite de la bomba de vacio.
- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Microondas - Verificar el buen funcionamiento del equipo.
- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.
- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.
- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.
- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.
- Apoyo en la estandarizacién de métodos nuevos.

pH metros - Verificar el buen funcionamiento del equipo.
- Verificar el estado de las soluciones Buffer
- Realizar mantenimientos preventivos del equipo vy
determinar los accesorios que se deban adquirir.
- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.
- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.
- Apoyo en la calibracién del equipo.
- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

GC Varian - Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.
- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
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equipo.

- Realizar los cambios de columna que se requieran (previa
consulta con los demés usuarios del equipo).

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Analizador por
quimisorcioén
(Micromeritics)

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios y mezclas gaseosas que se deban
adquirir.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Realizar los andlisis a los materiales asignados.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

GC Agilent — MS

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo Yy
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Realizar los cambios de columna que se requieran (previa
consulta con los demas usuarios del equipo).

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Sistema de reaccion a alta
temperatura y presion

- Adecuar el sistema de reaccion de acuerdo a los
requerimientos en los trabajos que se realizan en el Grupo.
- Ubicacion en el sistema de reaccion de los accesorios,
valvulas, reguladores, cilindros y elementos requeridos
para el buen funcionamiento del sistema de reaccion.

- Asesorar en el funcionamiento de controladores de
temperatura, controladores de flujo, hornos del sistema de
reaccién en fase gaseosa.

- Almacenamiento, mantenimiento e inventario de los
accesorios que se utilizan en los sistemas de reaccion.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Sistema de reacciona T <
700 °C

- Adecuar el sistema de reaccion en fase gaseosa de
acuerdo a los requerimientos en los trabajos que se realizan
en el Grupo.
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- Ubicacion en el sistema de reaccion de los accesorios,
valvulas, reguladores, cilindros y elementos requeridos
para el buen funcionamiento del sistema de reaccion.

- Asesorar en el funcionamiento de controladores de
temperatura, controladores de flujo, hornos del sistema de
reaccion en fase gaseosa.

- Almacenamiento, mantenimiento e inventario de los
accesorios que se utilizan en los sistemas de reaccion.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Sistema de enfriamiento

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Verificar el nivel de etanol.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Compresor del secador de
aspersion y quemador de
flujo inverso

- Verificar la ausencia de agua condensada.

GC-HS

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo Yy
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Coordinar con la persona encargada del GC Agilent la
realizacion de los analisis.

- Apoyo en la estandarizacién de métodos nuevos.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Anélisis TPR. TPD, TPO

- Realizar los andlisis de servicios de extensién solicitados
en el equipo Micromeritics autorizados por la coordinacion
del Grupo.

Detector de masas

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
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equipo.
- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.
- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Analizador de
quimiluminescencia

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Titulador Dosimat

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Titulador Karl Fisher

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo Yy
determinar los accesorios y soluciones que se deban
adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacién y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Hornos (por conveccion,
de vacio)

- Verificar el buen funcionamiento y uso del equipo
(procurar que no se utilicen los hornos para almacenar
vidrieria y/o sélidos).

- Determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Programar jornadas de limpieza.

- Asesorar a los estudiantes en uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.
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Shaker

- Verificar el buen funcionamiento y uso del equipo.

- Determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Asegurar la limpieza del equipo

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Balanzas

- Verificar el buen funcionamiento y uso del equipo.

- Determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Asegurar la limpieza del equipo

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Bombas dosificadoras

- Verificar el buen funcionamiento y uso del equipo.

- Determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Asegurar la limpieza del equipo

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Sistema de reaccion a alta
temperatura

- Verificar el buen funcionamiento del equipo y las
condiciones del reactor de cuarzo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Sistema de quemadores de
flujo inverso y bomba de
vacio

- Adecuar el sistema de quemadores de flujo inverso de
acuerdo a los requerimientos en los trabajos que se realizan
en el grupo.

- Ubicar en el sistema de reaccion de los accesorios,
valvulas, reguladores, cilindros y elementos requeridos
para el buen funcionamiento de los quemadores y
conexiones al GC y MS.

- Almacenamiento, mantenimiento e inventario de los
accesorios que se utilizan en los sistemas de reaccion.
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- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Reactor Parr

- Verificar el buen funcionamiento del equipo y que se
encuentre el medidor de presion adecuado.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Compresor del secador de
aspersion y quemador de
flujo inverso

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Verificar la ausencia de agua condensada.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Nevera

- Verificar el buen funcionamiento y uso del equipo
(procurar que no se utilice la nevera para almacenar
soluciones y muestras por mas tiempo del requerido).

- Programar jornadas de limpieza.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Molino de bolas

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Mantener el equipo limpio

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

GC Agilent — muestras
gaseosas

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.
- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.
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- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Realizar los cambios de columna que se requieran (previa
consulta con los demas usuarios del equipo).

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

FTIR

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo vy
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

- Verificar que se tenga nitrogeno liquido para el
funcionamiento del detector.

Micropipetas

- Verificar el buen funcionamiento y ubicacion de las
micropipetas.

- Realizar limpiezas.

- Programar los mantenimientos preventivos e informar a
la coordinacion.

- Asesorar a los estudiantes en el uso del equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Verificar que se tengan puntas disponibles y adecuadas
para las micropipetas.

Viscosimetro

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacion y uso del
equipo.

- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.

- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

Microcalorimetro

- Verificar el buen funcionamiento del equipo.

- Realizar mantenimientos preventivos del equipo y
determinar los accesorios que se deban adquirir.

- Asesorar a los estudiantes en la programacién y uso del
equipo.
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- Informar cualquier anomalia en el funcionamiento del
equipo.
- Actualizar el cuaderno utilizado como bitacora para el
equipo.

8.2 Actividades de manejo de reactivos, insumos y residuos

Cada uno de los integrantes del Grupo debera contribuir al mantenimiento del inventario de
reactivos e insumos, asi como al correcto manejo de los residuos. Para facilitar estas tareas,
se encargara a algunos integrantes del seguimiento de las actividades que se presentan en la
Tabla 2 y Tabla 3.

Tabla 2. Actividades relacionadas con el manejo de reactivos, insumos y residuos.

Actividad Descripcion

Reactivos - Recepcion de reactivos, comprobando que lo despachado
corresponda a lo solicitado.

- Ingreso a la base de datos y ubicacion en los estantes del
laboratorio o en el almacén de la SIU.

- Solicitud de reactivos del Grupo que se encuentran en el
almacén (extensiones 6428 y 6437) de la SIU.

- Actualizar existencias de reactivos en el Grupo e informar para
tramite de compra.

Gases - Control diario (en formatos pre-establecidos) de la presién de
los cilindros que se estén utilizando en los equipos y sistemas de
reaccion.

- Solicitud de gases del grupo que se encuentran en el almacén
(extensiones 6428 y 6437) de la SIU.

- Informar cuando se presente un consumo de gases anémalo.

- Actualizar existencia de gases e informar para trdmite de
compra.

- Verificar fugas en la UMA semanalmente o cuando sea
necesario debido a las variaciones andmalas en el consumo de
gases.

Vidrieria - Recepcion de vidrieria.

- Ubicacion en los estantes del laboratorio.

- Suministro de vidrieria a quien lo requiera en el Grupo y control
de préstamo en los formatos establecidos.

- Expedir paz y salvo de vidrieria a quienes terminen su trabajo
en el Grupo.

- Actualizar existencias de vidrieria en el Grupo e informar para
tramite de compra y/o de reparacion de vidrieria quebrada.
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Manejo de los
residuos

- Realizar el tratamiento de los residuos inorganicos de acuerdo
con el protocolo establecido en el Grupo.

- Solicitar recoleccion de los residuos organicos, vidrieria
quebrada no reparable, y solidos (canecas rojas), a
bioseguridad@siu.udea.edu.co, con copia a la profesora Lina
Gonzélez

- Asegurar que estén disponibles en el laboratorio las bolsas y los
recipientes para el almacenamiento de los residuos.

- Solicitar que se lleven las botellas vacias a la coordinadora de
procesos gestion de seguridad, riesgos ocupacionales 'y
ambientales en la SIU, a bioseguridad@siu.udea.edu.co

Tabla 3. Actividades

las tareas del Grupo:

logisticas que contribuyen al bienestar, seguridad y buena marcha de

Actividad

Descripcion

Logistica uso de
salén de reuniones

- Buscar llaves del salon de reuniones.

- Verificar que se cuente con portatil para la presentacion.
- Cerrar salon y entregar llaves al Grupo encargado de la
coordinacion del tercer piso.

Brigada de
primeros auxilios

- Asistir a las capacitaciones programadas por la SIU y ser
replicadores de estas capacitaciones.
- Verificar el estado de los elementos del botiquin.

Brigada de - Asistir a las capacitaciones programadas por la SIU y ser
incendios replicadores de estas capacitaciones.
Brigada de - Asistir a las capacitaciones programadas por la SIU y ser
evacuacion replicadores de estas capacitaciones.

Administrador de
claves de
asignacion de
turnos

- Administrar programa Faces para reservar el uso de los equipos
(GCs, mufla y estufa, MS)

Actualizacion
GrupLac y pagina
web del Grupo

- Actualizar el GrupLac, las carpetas y archivos de la informacion
del Grupo (articulos, participaciones en eventos, tesis, trabajos de
grado, trabajos de investigacion, convenios, proyectos,
integrantes), de acuerdo a la informacion suministrada por la
coordinacion.

8.2 Administracién de los recursos.
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Los ingresos al Grupo provienen principalmente de los proyectos de investigacion y de los
servicios de extension que presta el grupo a terceros.

Los recursos del Grupo se destinan para la realizacion de las investigaciones del grupo. Con
los dineros se compran equipos, insumos, reactivos y gases, se pagan los mantenimientos
preventivos y correctivos de los equipos, y se contratan servicios de caracterizacion, entre
otros. Dependiendo de los compromisos de los proyectos y de los rubros financiados, se
apoya a la formacion de los estudiantes de posgrado y pregrado con un estimulo
econdémico, ademas del apoyo para la participacion en eventos y realizacion de pasantias.

En la elaboracion de los presupuestos de las propuestas se procura que los recursos
solicitados estén acordes con las necesidades particulares de los proyectos y con el apoyo a
los gastos fijos del Grupo (gases, reactivos de uso comun, y mantenimientos, entre otros).

La destinacién de los recursos de los proyectos financiados a los profesores del Grupo sera
definido con la coordinacion para determinar los requerimientos del proyecto y del Grupo.

8.3 Responsabilidad en el cumplimiento de compromisos. Cada investigador principal
de los proyectos, con el apoyo del Grupo, serd el responsable de cumplir con los
compromisos adquiridos. Los integrantes del Grupo deben cumplir con los compromisos
establecidos en los contratos y en los proyectos en los que estan asociados.

9. Admision de nuevos integrantes

Al momento de su ingreso al Grupo todos deben leer el manual de seguridad, el
Reglamento del Grupo, y el documento de propiedad intelectual y de confidencialidad.

Para ingresar al Grupo se requiere cumplir con las caracteristicas establecidas para los
diferentes integrantes.

9.1 Admisidén

9.1.1 Estudiantes de pregrado (monitores, jovenes investigadores, auxiliares
administrativos): ingresaran al Grupo dependiendo de los términos de la convocatoria
mediante la cual se le brindard el estimulo académico. Los monitores y los jovenes
investigadores no podran realizar su Practica Académica en las actividades relacionadas
con lo establecido en el contrato.

- Estudiantes de Préactica Académica: los estudiantes interesados en los temas del Grupo
deben contactar al profesor encargado del tema para plantear la posibilidad de realizar la
Préctica Académica; si hay un interés mutuo en la realizacion de trabajo, se le solicita al
estudiante que manifieste a la coordinacion su interés en hacer parte del Grupo y cuando
sea aceptado en el Grupo, el estudiante debe realizar el procedimiento establecido en el
Departamento para ello.
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9.1.2 Estudiantes de Posgrado: el Grupo ofrece los cupos de acuerdo con los proyectos
aprobados y/o en evaluacion y de acuerdo con la capacidad de Grupo respecto a tiempo de
los investigadores e infraestructura fisica para realizar las investigaciones de Maestria y
Doctorado.

9.1.3 Auxiliar de Investigacion: se realizard una invitacion abierta a profesionales. La
seleccion de la hoja de vida se realizard de acuerdo con el perfil requerido. Un factor
importante para la seleccidn sera si el profesional ha tenido una trayectoria previa en el
Grupo.

9.1.4 Jbévenes Investigadores Minciencias: de acuerdo con los términos de referencia de la
Convocatoria de Minciencias.

9.1.5 Investigador: el profesor interesado debe realizar una propuesta sobre su aporte al
Grupo, y presentar dicha propuesta ante los demas investigadores del Grupo.

10. Retiro de integrantes del grupo (profesores y estudiantes, y manejo de la
propiedad intelectual en estos casos)

Un integrante del Grupo dejara de hacer parte del Grupo por: i) retiro voluntario; ii)
incumplimiento reiterativo de los compromisos correspondientes a su calidad de integrante
de Grupo; iii) faltar a las normas de la Universidad, plagio académico y/o investigativo; iv)
manejo irresponsable de los equipos y/o de las instalaciones del Grupo; v) tratar en forma
irrespetuosa a otro integrante del grupo.

Para los estudiantes de practica académica y de Posgrado, no se reportara la nota mientras
que el estudiante no esté a paz y salvo con el Grupo, para lo cual debe cumplir con lo
siguiente: entrega de TEA, copia del informe final para el Grupo, compromisos del
proyecto en el que participd, arreglos por dafios ocasionados en equipos 0 materiales debido
a manejo irresponsable de equipos.

11. Acuerdos para la solucion de conflictos

Se buscara la conciliacién directa entre las partes afectadas. Si ésta no fuera efectiva, se
buscara la mediacién de un tercero, interno y/o externo al Grupo. Como Gltimo recurso se
acudira a la Vicerrectoria de Investigacion.

En este contexto se entiende por conflicto una discrepancia irreconciliable entre las partes
en aspectos relacionados con el uso de equipos, materiales fungibles u otros recursos del
Grupo, ocupacion de espacios, participacion en propiedad intelectual y/o regalias derivadas
de los proyectos, y manejo del inventario de la Universidad.

12. Distribucién de propiedad intelectual en el acta de inicio de los proyectos que se
realicen en el Grupo Catélisis Ambiental
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Respecto a la definicidn de la propiedad intelectual en las propuestas de investigacion que
se presenten en convocatorias internas o externas a la Universidad, la distribucion
especifica de cada participante se concertara con los participantes del proyecto. Como
punto de partida se podra tener en cuenta los siguientes criterios:

Participantes del proyecto:
Investigador principal: IP
Co-investigador: Cl

Estudiante de doctorado: ED
Estudiante de maestria: EM
Estudiante de pregrado: EP

Joven Investigador Minciencias: JIM

Si cada una de las personas con la misma funcion esta vinculada por el mismo tiempo, la
participacion en propiedad intelectual cumplira que:

IP>CI>ED>EM=JIM>EP
IP/CI=15
ED/EM =2

El total del porcentaje de participacion del IP y los Cl variara entre el 50 y 70%.
El total del porcentaje de participacion de ED, EM, JIM y EP variara entre el 30 y el 50%.

En el caso de una modificacion en el nimero de participantes durante la ejecucion del
proyecto, los porcentajes de participacion variaran de acuerdo con lo establecido por el
grupo de trabajo inicialmente.

De acuerdo con el desarrollo del proyecto, se pueden realizar cambios en los porcentajes de
participacion.

13. Indicaciones para uso de equipos disponibles en el laboratorio

Cuando varios proyectos requieran el uso de un mismo equipo, se realizara con suficiente
antelacion a las fechas en las que se deba cumplir con los compromisos, una reunién con la
coordinacion, los investigadores responsables de los correspondientes proyectos y los
estudiantes que usaran los equipos. Se definira la programaciéon de uso de los equipos
teniendo en cuenta aspectos como: fechas de terminacion de proyectos y de entrega de
documentos finales de estudiantes en la respectiva unida académica, cumplimiento de
compromisos de los que dependa el uso de los equipos, posibles actividades a desarrollar
para compartir los equipos o para adelantar en actividades de los proyectos.
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Anexo 1
Recomendaciones para el uso de la bitacora en el grupo Catélisis Ambiental

La bitacora es un cuaderno (que podria ser impreso de un documento digital) en el que se
reportan los avances y resultados preliminares de un proyecto de investigacion, siguiendo
un orden cronolégico de acuerdo al avance del proyecto.

La bitacora es un texto que constantemente se esta modificando, por esta razon nunca se le
deben extraer hojas ni borrar informacion; si se comete algun error, se debe incluir una
linea en diagonal para indicarlo, de tal forma que el texto se siga apreciando, puesto que
cualquier detalle, incluso un error, puede llegar a ser utilizado posteriormente.

El objetivo de la bitacora es garantizar que los procedimientos se puedan reproducir; por
ello, la bitdcora debe guardar las condiciones exactas bajo las cuales se ha trabajado.
Ademas, en ella se pueden escribir ideas e hipdtesis derivadas del desarrollo empirico. La
bitdcora se utilizard para el seguimiento de las actividades en las reuniones con el(los)
asesor(es).

Durante la realizacion del proyecto, la bitacora se debe dejar en el sitio determinado para
ello en el laboratorio (0 en el “micrositio” o “nube”), si lo permiten las condiciones de
confidencialidad del proyecto; de lo contrario, la custodia de la biticora estara a cargo del
investigador principal del proyecto. Al finalizar el proyecto se almacenaran las bitacoras en
un sitio al que solo tendran acceso las personas autorizadas.

Pasos para la elaboracién de una bitacora

En el Grupo Catéalisis Ambiental, a los estudiantes de Posgrado y Jovenes Investigadores
UdeA y Minciencias, al comenzar la etapa de experimentacion se asignara un cuaderno
cosido nuevo de pasta dura, cuyas hojas se deben enumerar a partir de la cuarta hoja y cuyo
contenido se va completando progresivamente conforme el avance de la bitacora. El
cuaderno es de propiedad del Grupo Catalisis Ambiental y no debe sacarse del laboratorio.

Estructura
La bitacora debe tener la siguiente estructura:

1. Portada: se realiza en la primera hoja del cuaderno. En ella se escribe el nombre del
autor o autores (si se trata de un equipo de trabajo) y la(s) sigla(s) asignadas para la
identificacion de la experimentacion. También se incluye el nombre del grupo de
investigacion, el nombre del asesor del proyecto y algunos datos de utilidad en el caso de
extravio, como el correo electronico o el numero de teléfono del propietario.

Siglas: Las siglas se asignaran desde la coordinacion al ingreso al grupo. Estas tendran 3
letras que se basaran en los nombres y un nimero que correspondera al consecutivo. En
caso de que la sigla ya se haya asignado, se buscara otra combinacion o un acrénimo. Se
sugiere utilizar las siglas asignadas al nombrar los catalizadores que prepare, las
reacciones que realice y los archivos de analisis en los equipos que se utilicen en el grupo.

2. Tabla de contenido: es el indice en el que se registran las actividades comprendidas en
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la bitacora. Se va completando conforme se avanza en el proyecto de investigacion, por lo
que se recomienda dejar un par de hojas en blanco después de la portada, ya que es el lugar
que ocupard la tabla de contenido. Se sugiere dejar unas paginas ademas para la
informacidn de los catalizadores, segun se indica en la Tabla 1.

Tabla 1. Péginas en las que se encuentra la informacién de los catalizadores sintetizados

Catalizador* Informacion Informacion de | Informacién de | Observaciones
de sintesis caracterizacién | actividad
catalitica

* La informacion que se incluird en el recipiente que contenga los catalizadores seguird la
normatividad del Sistema global armonizado para el etiquetado de reactivos quimicos,
buscando conservar la reserva de informacion correspondiente.

3. Experimentos o procedimientos: esta seccion abarca la mayor parte de la bitacora. En
ella se incluyen las actividades y observaciones relacionadas con la experimentacion. Es de
gran importancia escribir las condiciones bajo las cuales se trabaja, y ser minucioso en las
observaciones que se hacen. Para cada procedimiento se deben considerar las siguientes
partes:

i) Titulo del procedimiento y su objetivo. Descripcion del procedimiento a realizar, incluida
la referencia de un procedimiento anterior y/o de la literatura.

ii) Esquema del montaje de reaccion, en caso de ser la primera vez que se menciona en la
bitdcora o de hacerse alguna modificacion a alguno ya realizado. También se incluyen los
materiales y métodos. Los esquemas, diagramas o cualquier tipo de informacién que facilite
la comprension del procedimiento y su reproducibilidad.

iii) Los datos de los reactivos y equipos utilizados durante el desarrollo del procedimiento.
Debe contener informacion de seguridad de los reactivos que se utilicen y de los procesos a
sequir.

iv) El detalle de las acciones y observaciones que se llevan a cabo durante el desarrollo de
un procedimiento, especificando la fecha, hora de inicio y finalizacion de la
experimentacién, anomalias que se presentan (en caso de resolverse, anotar como se hizo;
en caso de continuar con la experimentacion anotar el porqué de la decision).

v) Las actividades posteriores a la realizacion del experimento, como caracterizaciones.

vi) También se pueden agregar conclusiones.

4) Bibliografia: al final de la bitacora se incluyen las referencias (o los cdédigos de los
archivos) que pueden ser de utilidad para profundizar algunos aspectos mencionados a lo
largo de la bitacora.




26

Anexo 2
Acta para ser suscrita por todos los integrantes del Grupo

ACTA DE CONFIDENCIALIDAD
Yo, , identificado(a) como aparece al final

de mi firma, me comprometo a guardar la reserva sobre la informacion confidencial que
conozca, a la que tenga acceso 0 genere en virtud de mi participacion en el proyecto

Asi mismo me obligo, a no gestionar, presentar, ni a desarrollar proyecto alguno que tenga
relacion directa o indirecta con éste, ni a facilitar o suministrar a terceros la informacion
reservada, mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad (antes de su
publicacion) salvo con la autorizacion previa y escrita de los investigadores responsables
del proyecto.

Dejo constancia de que no reclamaré derechos sobre la informacion reservada, en caso de
retirarme con o sin justa causa, antes de la terminacién del proyecto.

Se entiende que es reservada la informacién que retne las siguientes cualidades:

1. Estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de un producto,
0 a los métodos o procesos de produccion, o a los medios o formas de distribucién o
comercializacion de productos o de prestacion de servicios.

2. Sea secreta, en el sentido de que como conjunto o en la configuracion y
composicion precisas de sus elementos, no sea conocida en general ni facilmente accesible
a las personas integrantes de los circulos que normalmente manejan ese tipo de
informacion.

3. Tenga valor comercial efectivo o potencial por ser secreta.

4. La persona que la tenga bajo su control, atendiendo a las circunstancias dadas,
haya adoptado medidas razonables para mantenerla secreta.

5. Conste en documentos, medios electrénicos, discos dpticos, microfilmes, peliculas u

otros soportes materiales similares, conocidos o por conocer.

La violacion de la reserva dara lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en el
Caodigo Penal, sin perjuicio de las que se imponen por competencia desleal y del cobro de
las indemnizaciones a que haya lugar.

Medellin, de de 202_

Nombre:
C.C.:
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Revision Fecha Cambios efectuados Modifico
Se actualizaron los objetivos especificos. Reunion de
Se ampli6 la seccion “3.2.3 Responsabilidad
06/08/2021 | de los investigadores.” profes_ores d%' q
Se incluy6 la seccion “13. Indicaciones para grupo: VIerzng;l ¢
uso de equipos disponibles en el laboratorio” agosto
1 06/08/2021 Se cambi(,') “Colciencias™ por ‘_‘Mir_lfziencias” Aida Luz Villa
0 se aclaro que la actual denominacion.
Reunidn de
19/08/2021 Se modificé informacion sobre las bitacoras profesores del

en el Anexo 1.

grupo: viernes 19 de
agosto 2021




